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CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentul regulament este intocmit in conformitate cu

Legea Tnvétéméntului preuniversitar nr. 198/2023

Legea Nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG Nr. 75/2005 privind asigurarea calitafji

Codul muncii, aprobat prin Legea nr.53/2003 cu completarile ulterioare

Ordinul ministrului educatiei nr. 5707 din 1 august 2024 privind aprobarea Statutului elevului

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 5.726/06.08.2024, cu modificarile si completarile ulterioare, aplicabil in anul scolar 2025-
2026;

Ordinul ministrului educatiei privind structura anului scolar 2025-2026;

Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/06.08.2024, publicat in Monitorul Oficial nr. 795/2024, cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordinul Nr. 4430/2023 privind aprobarea noului Regulament cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invatamént preuniversitar

Planul national cadru de actiune pentru siguranta scolara din 5 septembrie 2023

Art. 2. — Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,Prof. loan Danila”, sat
Ghermanesti, reglementeaza raporturile de munca din cadrul scolii si contine norme privind desfasurarea
activitatilor instructiv-educative cu caracterscolar si extragcolar, a activitatilor de natura administrativa si de
secretariat.

Art. 3. — (1) Regulamentul este elaborat de catre un colectiv de lucru, numit de Consiliulde
Administratie si coordonat de director.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitétii deinvatamant se supune, spre
dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care
participa cu drept de votsi personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(3) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant,precum si modificérile
ulterioare ale acestuia, se aproba, prin hotarére, de catre consiliul deadministratie.

(4) Dupé aprobare, regulamentul de organizare si functionare al unitatii deinvatamant se inregistreaza
la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personaluluiunitatii de invatamant, a parintilor si a
elevilor, regulamentul de organizare si functionare alunitdtii de invatamént se afiseaza in cancelarie.
Invatatorii/profesorii diriginti au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor regulamentul deorganizare si
functionare. Personalul unitatii de invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legalisi elevii majori isi vor asuma,
prin semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederileregulamentului de organizare si functionare al
unitatii de invatamant.

(5) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii deinvatdmant este obligatorie.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare alunitatii de invatdmant constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

(6) Regulamentul de organizare si functionare al unitétii de invatdmant poate firevizuit anual, in termen
de cel mult 30 de zile de la inceputul fiecdrui an scolar. Propunerilepentru revizuirea regulamentului de
organizare si functionare al unitatii de invatdmant se depunin scris si se inregistreaza la secretariatul unitatii
de invatamant, de catre organismele care auavizat/aprobat regulamentul in vigoare si vor fi supuse
procedurilor de avizare si aprobareprevazute in prezentul Regulament.

Art. 4. — Acest regulament se aplica in incinta si in curtea scolilor din intreaga comuna pentru tot
personalul salariat alscolii, elevi, parinti/reprezentanti legali ai elevilor.



Art. 5. — Prezentul regulament ofera cadrul organizatoric, potrivit legislatiei in vigoare, de exercitare a
dreptului la educatie, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica saureligioasa.

Art. 6. Tn unitate sunt interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea
sidesfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma deactivitate care
incalca normele de conduitd morala si convietuire sociald, care pun in pericolsanatatea si integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului dinunitate.

CAPITOLUL 1l
Organizarea unitatii de invatamant

Art. 7. (1) Scoala Gimnaziala,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesti, cu personalitate juridica (PJ) are
urmatoareleelemente definitorii:

a) act de infiintare - hotarére a autoritatilor administratiei publice locale si decizie a 1.S.J. Vaslui
sirespecta prevederile legislatiei in vigoare;

b) dispune de patrimoniu in administrare (sediu, dotari corespunzatoare, adresa);

c) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampila cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerului Educatiei Nationale si cu denumirea exacta
a unitatii de invatamant corespunzatoare niveluluimaxim de invatamant scolarizat.

(2) Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesticuprinde formele de invatamant: primar (cls.
pregatitoare -1V) sigimnazial (cls. V-VIII).

Art. 8. (1) Cursurile pentru invataméntul primar se desfagoara intre orele 8,00 — 12,00 durata orei de
curs fiind de 50 minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecareora de curs, iar in ultimele 5 minute invatatorii
organizeaza activitati extracurriculare de tiprecreativ. La clasa pregatitoare si la clasa |, activitatile de predare-
invatare-evaluare acopera30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liver-alese, recreative.

(2) Cursurile pentru invatamantul gimnazial se desfasoara, intre orele 8,00 -15,00, durata orei de curs
fiind de 50 minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora de curs.

(3) In situatjii speciale si pe o perioada determinata, durata orelor de curs si duratapauzelor pot fi
modificate, la propunerea bine fundamentata a directorului, prin hotarareaconsiliului de administratie.

(5) Serviciul secretariat isi desfasoara programul in intervalul 8,00 — 16,00. Accesul elevilorla
secretariat este permis conform programului afisat. Carnetele de elev sunt avizate desecretariat prin
intermediul dirigintilor si invatatorilor.

Art. 9. — (1) Intrarea la cursuri a elevilor din invatdmantul primar si gimnazial se face prin usa destinata
lor, in intervalul 7,30 — 8,00.

(2) Accesul elevilor in scoala se face pe baza ecusonului/carnetului de elev.

Art. 10. — Dupa ora 15,00, persoanele ramase in scoala trebuie sa aiba acorduldirectorului, conform
procedurii de acces in unitate. Persoanele straine parasesc scoala cel mai térziu la ora 15,00. Prezenta in
scoaldin afara orelor de curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de pregatire suplimentara,este
permisa numai cu acordul directorului unitati.

Art. 11 = (1) Accesul persoanelor straine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, estepermis in urma
verificarii identitatii acestora, conform procedurii operationale Accesul persoanelor straine in incinta unitatii
scolare ADM 03.

(2) Accesul persoanelor straine, cu exceptia parintilor/tutorilor elevilor, se facenumai dupa aprobarea
conducerii scolii.

(3) In cazul sedintelor cu parintii sau al oricaror activitdti ce impun prezentapersoanelor straine in
scoala, organizatorii vor lasa la intrarea principala lista nominala cuparticipantii, vizata de director.

Art. 12. — Este interzisa intrarea in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturiloralcoolice, a celor
turbulente sau care au intentia vadita de a tulbura ordinea si linistea. Deasemenea, este interzisa intrarea
persoanelor insotite de caini, cu arme sau obiectecontondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice,
iritante lacrimogene, usor inflamabile,cu materiale cu caracter obscen sau instigator, cu stupefiante sau
bauturi alcoolice.

Art. 13. — Elevii pot parasi scoala in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru motive bine
intemeiate si dovedite (adeverinta de la cabinetul medical, invoire scrisade la parinte/tutore, trimitere de la



medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme desanatate). De asemenea, elevii mai pot parasi scoala in
timpul programului scolar si in cazul incare parintele/tutorele solicitd personal plecarea elevului de la cursuri
pentru rezolvarea unorprobleme urgente de familie. In toate cazurile mentionate mai sus elevii nu pot parasi
scoaladecat insotiti de catre parinti/tutori.

Art. 14. — Inscrierea elevilor la Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danil3”, sat Ghermanesti, se face pe baza
uneicereri scrise, adresata directorului unitatii si inregistrata la serviciul secretariat la fiecare inceput de ciclu
scolar (clasa pregatitoare - cls. a VV-a) sau in cazul transferului din alta unitate scolara.

Art. 15. — Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea scolii, curespectarea prevederilor
legislatiei in vigoare, in functie de planul de scolarizare, de limbilestraine moderne studiate de elevi si de
optiunile acestora.

Art. 16. — Clasele si grupele pentru Curriculum la Dispozitia Scolii (CDS) se formeaza infunctie de
optiunile elevilor/parintilor, de spatiul existent in scoala si de resursele umane.

Art. 17. = (1) In Scoala Gimnaziald ,Prof. loan Danild", sat Ghermanesti, functioneaza, conform
reglementarilor in vigoare, comisiile permanente:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatji;

c) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatji;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

(2) comisiile cu caracter temporar;

(3) comisiile cu caracter ocazional.

Componenta comisiilor metodice este aprobata de catre consiliulprofesoral.

(2) Responsabilii comisiilor sunt stabiliti in sedintei de consiliu profesoral, la Tnceputul fiecarui an
scolar, prin vot secret si numiti prin decizie adirectorului unitatji.

(3) La sfarsitul anului scolar responsabilii comisiilor trebuie sa prezintecatre Consiliul de Administratie
un raport de activitate al comisiei.

Art. 18. — In Scoala Gimnazial ,Prof. loan Danil3”, sat Ghermanesti, functioneaza comisii de lucru cu
caracterpermanent si temporar, constituite prin decizia directorului unitatii, a caror componenta estestabilita la
inceputul fiecarui an scolar in cadrul sedintei Consiliului Profesoral, cu aprobarea Consiliului de administratie.

Art. 19. — In cadrul scolii functioneaza biblioteca scolaré pe baza regulamentului elaboratde Ministerul
EducatieiNationale.

Art. 20. - In cadrul scoliidin acest anfunctioneaza Cabinetul de consiliere scolara.

Art. 21. - In cadrul scolii nu functioneaza Cabinet medical, ins& medicii de familie care au in ingrijire
familiile elevilor, asigura asistenta medicala in fiecare scoala din comuna.

Art. 22. - In unitatea noastra, fumatul este interzis, conform prevederilor legislatieiin vigoare.

CAPITOLUL Ill
Conducerea scolii

Art. 23. — Scoala Gimnaziald ,Prof. loan Danild”, sat Gherméanesti, este condusd de Consiliul de
administratie si director. In activitatea pe care o desfasoara, Consiliul de administratie sidirectorul conlucreaza
cu Consiliul profesoral, cu Comitetul de parinti, cu Consiliul scolar alelevilor si cu autoritafile administratiei
publice locale.

SECTIUNEA |
Consiliul de administratie



Art. 24. — Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea conform dispozitjilor Legii Tnvétéméntului
preuniversitar nr. 198/2023, si Metodologiei-cadru de organizare sifunctionare a Consiliului de administratie
stabilita prin ordin al ministrului Educatiei Nationale.

Art. 25. - Consiliul de administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale,Prof. loan Danild”, sat
Ghermanestisi este alcatuit din 9 membri, astfel: 4 cadre didactice, un reprezentant alprimarului, 2 reprezentant
ai Consiliului Local si 2 reprezentanti ai parintilor. Directorul este membru de drept al Consiliului de
Administratie, din cota aferenta cadrelor didactice. Cadreledidactice sunt alese prin vot secret in sedinta
consiliului profesoral.

Art. 26. — (1) La sedintele Consiliului de administratie participa, de regula reprezentantulsindicatului
reprezentativ din scoala, iar cand se dezbat probleme privind elevii, participareprezentantul elevilor, cu statut
de observatori.

(2) La sedintele Consiliului de administratie pot participa, ca invitai,reprezentanti ai societatji civile si
ai altor parteneri educationali interesatj, in functie deproblematica din ordinea de zi.

Art. 27. - Atributiile Consiliului de administratie sunt cele prevazute in capitolul 4 dinMetodologia de
organizare si functionare a Consiliului de Administratie din unitatile deinvatamant preuniversitar aprobata prin
Ordinul nr. 6233/2023.

Art. 28. — Pe parcursul exercitarii mandatului, cadrele didactice din Consiliul de Administratie, nu pot
avea functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

SECTIUNEA Il
Directorul

Art. 29. — Directorul exercitd conducerea executiva a Scoli Gimnaziale,Prof. loan Danila”, sat
Ghermanesti sireprezinta unitatea de invatiamant in relatile cu terte persoane fizice si juridice, in
limitelecompetentelor prevazute de lege.

Art. 30. — Ocuparea functiei de director se face conform prevederilorlegislatjei in vigoare.

Art. 31. — Atributiile directorului sunt cele prevazute in art. 97, al. (2) din Legea Invatdmantului
preuniversitar nr. 198/2023 si in capitolul 3 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilordin
invatamantul preuniversitar.

Art. 32. — In exercitarea atributiilor si responsabilitatilor sale, directorul emite decizii, cucaracter
normativ sau individual si note de serviciu.

Art. 33. - Directorul este presedintele Consiliului profesoral.

Art. 34. — Directorul elaboreaza Planul de dezvoltare institutionala (PDI) si il supune spreaprobare
Consiliului de administratje.

Art. 35. — Directorul prezinta anual un raport asupra educatiei in Scoala Gimnaziala,Prof. loan Danila”,
sat Ghermanesti, in fata Comitetului de parinti si il aduce la cunostinta autoritatilor administratieipublice locale
si a Inspectoratului Scolar al judetului Vaslui.

SECTIUNEA Il
Consiliul profesoral

Art. 38. — Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice cu norma debaza in Scoala
Gimnaziala ,Prof. loan Danild”, sat Ghermanestisi este prezidat de catre directorul scolii.

Art. 39. — Consiliul profesoral se intruneste lunar in sesiuni ordinare sau ori de cate orieste nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre membriipersonalului didactic. Temele
pentru sedintele ordinare sunt propuse de directorul scolii siaprobate in prima sedintd a Consiliului Profesoral
de la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 40. — Atributiile Consiliului Profesoral sunt cele prevazute in art. 128, al. (2), dinLegea
Tnvétéméntului Preuniversitar nr. 198/2023 si in art. 49 din Regulamentul de organizare si funciionarea
unitatilor din invatamantul preuniversitar.

Art. 41. - La sedintele Consiliului Profesoral participarea cadrelor didactice esteobligatorie; absenta
nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinara.Directorul {ine evidenta participarii cadrelor
didactice la sedintele Consiliului profesoral, iar latrei absente nemotivate propune Consiliului profesoral spre



dezbatere sanctionarea cadruluididactic in culpa. Personalul didactic auxiliar si nedidacticeste obligat sa
participe la sedintele Consiliuluiprofesoral atunci cand se discuta probleme referitoare la activitatea acestora,
atunci cand se voteaza cadrele didactice care fac parte din Consiliul de administratie al scolii si atunci cand
este invitat.

Art. 42. — La sedintele Consiliului profesoral directorul poate invita, in functie de tematicadezbatut,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai Consiliului scolar al elevilor, ai autoritailorlocale si ai partenerilor
sociali. La sfarsitul fiecarei sedinte, toti membrii Consiliului profesoral si invitatii, in funciie de situatie, au
obligatia sa semneze procesul-verbal incheiat cu aceastaocazie.

Art. 43. — Directorul scolii numeste prin decizie secretarul Consiliului profesoral, in bazavotului
cadrelor didactice,care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale alesedintelor Consiliului
profesoral.

CAPITOLUL IV
Personalul scolii

Art. 44. — Personalul din Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesti este format din
personaldidactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic.

Art. 45. — Personalului din Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danila”", sat Ghermanestiii este interzis
sadesfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publicd a elevului, viata intima, privata sifamiliala a
acestuia.

Art. 46. — Personalul din scoala are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institufiile publicede asistenta
sociala si protectie a copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea,integritatea fizica si psihica a
elevilor.

Art. 47. — Personalului din scoala ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precumsi sa agreseze
verbal, fizic sau emotional elevii sau colegi.

Art. 48. — (1) Selectia personalului din $Scoala Gimnaziala,Prof. loan Danild”, sat Ghermanestise face
princoncurs/examen, conform normelor specifice in vigoare.

(2) Angajarea personalului se face prin incheierea contractului individual demunca de catre directorul
scolii.

SECTIUNEA |
Personalul didactic

Art. 49. — Personalul didactic din Scoala Gimnaziala,Prof. loan Danild”, sat Ghermanesti cuprinde
persoaneleresponsabile cu instruirea si educatia (profesori siinvatatori).

Art. 50. - (1) Personalul didactic din Scoala Gimnaziala,Prof. loan Danild’, sat Ghermanesti este impartit
in comisii de lucru, formate din minim patru membri mentionate la art. 17, al. (1), dinprezentul regulament.

(2) Atributiile comisiei sunt cele precizate in art. 57 dinRegulamentul de organizare si functionare a
unitatilor din invatamantul preuniversitar, iar in art. 58 se regasesc atributiile responsabililor.

(3) Sedintele comisiei metodice se {in lunar, dupa o tematica aprobata dedirectorul scolii sau ori de
cate ori directorul sau membrii comisiei metodice considera ca estenecesar. Prezenta la activitatile comisiei
metodice este obligatorie pentru membrii acesteia.Absenta nemotivata de la sedintele comisiei metodice se
considera abatere disciplinara.

4) Tematica sedintelor, proiectul de incadrare, raportul de activitate si oricehotarare referitoare la
membrii catedrei vor fi prezentate si discutate in sedinta.

(5) Responsabilul comisiei raspunde in fata directorului si a inspectorului despecialitate pentru
activitatea profesionala a membrilor acesteia. O parte dintre responsabii comisiei are obligatia de a participa la
toate actjunile initiate de director si de a efectua asistente la orele de curs, in special la profesorii stagiari, la
cei nou venitj in scoald saula cei in activitatea carora se constatd disfunctii in procesul de predare-invatare
sau in relatiaprofesor - elev.

Art. 51. — Cadrele didactice din Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danild”, sat Gherménesti au
urmatoareledrepturi:



a) beneficiaza de concediu anual cu plata, in perioada vacantelor scolare, cu o duratade 62 zile
lucratoare. Perioadele de efectuare a concediului de odihna pentrufiecare cadru didactic se stabilesc de catre
Consiliul de administratie, in functie deinteresul invatamantului si al celui in cauza, dar cu asigurarea
personalului didacticnecesar pentru desfasurarea examenelor nationale. Cadrele didactice careredacteaza
teza de doctorat sau lucrari in interesul invatamantului pe baza de contract de cercetare ori de editare au
dreptul la 6 luni de concediu platit, o singuradata, cu aprobarea Consiliului de Administratie al scolii;

b) beneficiaza de cate doua zile de concediu cu platad pentru fiecare zi de weekend incare a fost
prezent la olimpiadele judetene si nationale;

c) beneficiaza de gradatie de merit acordata prin concurs, potrivit metodologie sicriteriilor elaborate de
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetari Stiintifice;

d) lanseaza proiecte si participa la desfasurarea lor;

e) dreptul la initiativa profesionala, care consta in:

- conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor educationale aledisciplinelor de
invatamant, prin metodologii care respecta principiilepsihopedagogice;

- utilizarea bazei materiale si a resurselor invatamantului, in scopul realizariiobligatiilor profesionale;

- punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului deinvatamant;

- organizarea cu elevii a unor activitati extracurriculare cu scop educativ sau decercetare stiintifica;

- infiintarea Tn scoala a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri,cenacluri, formatii artistice
si sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;

- participarea la viata scolara, in toate compartimentele care vizeazaorganizarea si desfasurarea
procesului de invatamant, conform deontologieiprofesionale si, dupa caz, a Contractului colectiv de munca;

f) cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfagurarii activitatii didactice denicio autoritate
scolarad sau publica. Prin exceptie, nu se considera perturbare acadrelor didactice in timpul desfasurarii
activitatii didactice, interventia autoritatilorscolare sau publice in situatiile in care sanatatea fizica sau psihica a
elevilor ori apersonalului este pusa in pericol in orice mod, conform constatarii personalului deconducere, in
timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii de urgenta, respectiv intimpul asistentelor la ora efectuate de
responsabilul comisiei metodice siconducerea scolii;

g) inregistrarea prin orice procedee a activitaii didactice poate fi facutd numai cuacordul celui care o
conduce si a directorului scolii. Multiplicarea, sub orice forma,a inregistrarii activitaiii didactice de catre elevi
sau de catre alte persoane estepermisa numai cu acordul cadrului didactic respectiv;

h) personalul didactic are dreptul sa participe la viata sociala si publica, in beneficiulpublic si in
interesul invatamantului si al societatii romanesti;

i) personalul didactic are dreptul sa faca parte din asociatji $i organizatji sindicale,profesionale si
culturale, nationale si internationale, legal constituite, inconformitate cu prevederile legi;

j) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poateintreprinde actiuni
in nume propriu in afara acestui spatiu, daca acestea nuafecteaza prestigiul invatdamantului si al scolii, precum
si demnitatea profesiei deeducator;

k) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsorizari,de acoperirea
integrald sau partiala a cheltuielilor de deplasare si de participare lamanifestari stiintifice, cu aprobarea
Consiliului de administratie al scolii.

Art. 52. — Cadrele didactice din Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesti, au urmatoarele
obligatii:

a) personalul didactic este obligat sa participe periodic la programe de formarecontinua, astfel incat sa
acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani,considerat de la data promovarii examenului de definitivare
in Tnvatamant, minimum 90 de credite profesionale transferabile;

b) cadrele didactice sunt obligate s& se prezinte la controlul medicalefectuat de medicul de medicina
muncii cu care scoala incheie contract, care sa ateste starea desanatate necesara functionarii in sistemul de
invatamant;

c) este interzis cadrelor didactice sa desfasoare activitati incompatibile cu demnitateafunctiei didactice,
cum sunt:

- prestarea de catre cadrul didactic a oricarei activitati comerciale in incintascolii sau in zona limitrofa;



- comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

- practicarea, in public, a unor activitati cu componenta lubrica sau altele careimplica exhibarea, in
maniera obscena, a corpului;

d) cadrele didactice trebuie sa vina la timp la orele de curs sau la serviciul pe scoald,iar la intrarea la
ore sa aiba intotdeauna catalogul clasei asupra lor/sau agenda personala, in situatie pandemicd,
pentruconsemnarea absentelor elevilor. Intarzierile repetate la orele de curs ale cadrelordidactice sunt
considerate abateri de la acest regulament si se sanctioneazaconform legislatiei in vigoare;

e) cadrele didactice sunt obligate sa comunice elevilor notele acordate si sa leconsemneze in carnetul
de elev;

f) le este interzis cadrelor didactice sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitateaprestatiei didactice
la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau dela parintji/tutorii acestora; astfel de practici,
dovedite, se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;

g) cadrele didactice sunt obligate sa verifice la fiecare ora tinuta elevilor, iar inlipsa unei tinute
decente, elevul va fi sanctionat conform Anexei 9 punctul 1;

h) cadrele didactice sunt obligate sa semneze zilnic condica de prezenta, indicandu-sesubiectul lectiei
respective; sunt interzise orice fel de consemnari/modificari in condica de prezentd, cu exceptia celor
efectuate de catre director;

i) cadrele didactice trebuie sa prezinte conducerii scolii in maximum 10 zile de lainceperea anului
scolar planificarile calendaristice pentru materia pe care o predausi pentru orele de dirigentie, avizate de
responsabilul comisiei metodice;

j) cadrele didactice sunt obligate sa anunte in timp util conducerea scolii in cazulabsentei de la cursuri
din motive medicale, pentru a se lua masuri de suplinire aorelor;

k) cadrele didactice sunt obligate sa se imbrace decent, sa aiba o {inuta moralademna, sa-si respecte
toti partenerii educationali, sa foloseasca serviciile institutieinumai in scopuri educationale; le este interzis
cadrelor didactice sa vina in stare de ebrietate la scoala;

) cadrele didactice trebuie sa-si acorde respect reciproc si sprijin colegilor sipersonalului scolii in
indeplinirea obligatiilor profesionale;

m) cadrele didactice nu trebuie sa angajeze discuii cu elevii, cu parintii sau cu altepersoane
referitoare la competenta profesionala a altor cadre didactice;

n) niciun cadru didactic nu are voie sa se substituie dirigintelui/invatatorului clasei sisa motiveze
absente, sa comunice note, sa comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor limita la rubrica
disciplinei pe care o preda;

0) la ultima ora de curs a clasei, cadrul didactic paraseste ultimul sala;

p) cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele cu parinii atunci cand suntsolicitate de
profesorii diriginti, de invatatori sau de conducerea scolii;

q) cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele Consiliului profesoral si aleConsiliului
profesorilor clasei;

r) fumatul este interzis in unitatea de invatamant;

s) fiecare cadru didactic trebuie sa detina un portofoliu personal; continutulportofoliului personal al
cadrului didactic se gaseste in Anexa 5 a prezentuluiregulament;

t) serviciul pe scoala este obligatoriu pentru toate cadrele didactice si reprezinta unindicator important
in evaluarea activitatii; refuzul exercitarii serviciului pe scoala seconsidera abatere disciplinar;

u) previne si combate traficului si consumul de substante psihoactive in randul elevilor;

v) prevenire cazurile de bullying si reduce riscului de expunere a elevilor la infractiuni, in special a
celor comise cu violenta, conform Procedurii operationale privind managementul cazurilor de violenta asupra
prescolarilor, elevilor si a personalului unitatii de invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar
si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar, cod: P.O. 154.

Art. 53. —Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic raspunde disciplinar pentru incalcarea cu
vinovatie a:

« obligatiilor prevézute in fisa postului;



o prevederilor prezentului Regulament;

« prevederilor Regulamentului de organizare si functionare;

o dispozitiilor legale aplicabile domeniului educational.
(2) Raspunderea disciplinara se angajeaza in conditiile legii, cu respectarea principiilor legalitati,
proportionalitatii, impartialitatii si dreptului la aparare.
(3) Constituie abatere disciplinara orice fapta in legatura cu munca, savarsita cu vinovatie, prin care se incalca
normele legale, regulamentare sau contractuale, inclusiv:

a) neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a atributiilor de serviciu;
b) incalcarea normelor de conduita profesionala;
c) absente nemotivate;
d)re refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile de serviciu;
e) incalcarea normelor privind protectia datelor, securitatea si sanatatea in munca,;
f) orice alte fapte prevazute de lege ca abateri disciplinare.
(4) Pentru personalul didactic si didactic auxiliar, sanctiunile disciplinare sunt cele prevazute de Legea
invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023.
(5) Pentru personalul nedidactic, sanctiunile disciplinare sunt cele prevazute de Legea nr. 53/2003, respectiv:
a) avertismentul scris;
b) retrogradarea din functie, pe o durata ce nu poate depasi 60 de zile;
c) reducerea salariului de baza pe o durata determinata;
d) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.
(6) Sanctiunea disciplinara se aplica proportional cu gravitatea faptei, tindnd cont de imprejurarile savarsirii
acesteia, gradul de vinovatie, consecintele produse si eventualele sanctiuni anterioare.
(7) Nicio sanctiune disciplinara nu poate fi aplicata fara efectuarea cercetarii disciplinare prealabile, in
conditiile legii.
(8) Cercetarea disciplinara se realizeaza de catre o comisie constituita prin decizie a directorului unitatii de
invatamant.
(9) Persoana cercetata are dreptul:

 sa fie convocata in scris, cu precizarea obiectului cercetarii;

« saia cunostinta de toate documentele dosarului;

 saformuleze si sa sustind aparari;

« sa fie asistata de reprezentant sindical sau de un avocat, la cerere.
(10) Refuzul persoanei cercetate de a se prezenta la convocare sau de a formula aparari se consemneaza in
proces-verbal si nu impiedicé finalizarea procedurii.
(11) Sanctiunea disciplinara se dispune prin decizie scrisa, motivata in fapt si in drept, emisa in termenele
prevazute de lege.
(12) Decizia de sanctionare poate fi contestata la instanta competenta, in termenul prevazut de lege.

Art. 54. — (1) Serviciul pe scoala se organizeaza pe baza unui grafic intocmit lainceputul fiecarui an
scolar. Observatiile profesorilor de serviciu se trec in Registrul deprocese-verbale incheiate cu ocazia
efectuarii serviciului pe scoala, care se completeaza laincheierea activitaii;

(2) Activitatea profesorului de serviciu se va desfagura conform graficului afisat incancelarie si pe hol.
Programul profesorului de serviciu repartizat la prima ora dimineata incepe la ora 7,30 si se incheie la 15,00.

(3) Profesorul de serviciu are urmatoarele atributji:

a) controleaza accesul elevilor in scoala lainceputul programului si pe parcursul acestuia;

b) verifica tinuta elevilor pe toata durata programului de curs din ziua respectiva;

c) profesorul care termina serviciul, impreuna cu cel care incepe serviciul asigurasecuritatea elevilor
pe durata pauzelor;



d) controleaza starea de curatenie si respectarea normelor de igiena din scoala lainceputul si la
sfarsitul orelor de curs;

e) asigura securitatea cataloagelor, a altor documente si a aparaturii electronicedin cancelarie;

f) verifica prezenta elevilor de serviciu in scoala si le prelucreaza atributjile ce lerevin;

g) verifica prezenta cadrelor didactice la ore si asigura suplinirea celor absenteimpreuna cu directorul;

h) verifica ordinea si disciplina in pauze;

i) ia masuri de atenuare a conflictelor aparute in scoala si informeaza conducereascolii;

j) supravegheaza persoanele straine intrate in scoala;

k) supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, PSI si de protectiea mediului si ia
masuri operative daca este cazul;

) neindeplinirea atributiilor de profesor de serviciu duce la emiterea notei deserviciu;

m)previne si combate traficul si consumul de substante psihoactive in randul elevilor;

n)previne cazurile de bullying si reducer riscul de expunere a elevilor la infractiuni, in special a celor
comise cu violenta.

Art. 55. — (1) Cadrele didactice care detin functia de profesor diriginte sunt desemnatede catre
Consiliul de administratie la inceputul fiecarui an scolar si numite prin decizie adirectorului.

(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit prin decizie a directorului
cu aceasta responsabilitate;

(3) Profesorul diriginte are urmatoarele atributii si responsabilitati, conform art. 65, 66,67, 68 si 69 din
ROFUIP:

a) coordoneaza activitatea Consiliului clasei;

b) numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei; ii repartizeaza sarcini siorganizeaza
impreuna cu acesta colectivul de elevi al clasei;

C) preia, pe baza de proces-verbal, sala de clasa in care isi desfasoara activitateaelevii cérora le este
diriginte si raspunde de pastrarea si modernizarea acesteia;

d) prezinta elevilor si parintilor/tutorilor acestora prevederile ROFUI la inceputul fiecarui an scolar;

e) completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor inscrise si destarea fizica a
acestuia;

f) intocmeste planificarile calendaristice pentru orele de consiliere si orientare si lepreda spre avizare
responsabilului Comisiei dirigintilor;

g) urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor unor elevi siinformeaza familia elevului;

h) motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor medicale, precum si a cererilor personale ale
parintilor/tutorilor;

i) analizeaza periodic situatja la invatatura a elevilor si monitorizeaza indeplinireaindatoririlor scolare
de catre toti elevii clasei;

j) informeaza in scris familiile elevilor corigenti sau repetenti, care au primitsanctiuni disciplinare sau
care nu si-au incheiat situatia scolara;

k) stabileste impreuna cu Consiliul clasei nota la purtare a fiecaruielev si prezinta in scris Consiliului
profesoral propunerile de notare mai micidecat 7.00, pentru elevii care au savarsit abateri grave;

) organizeaza, lunar sau ori de cate ori este necesar, intalniri si discutii cu parintiisi se consulta cu
acestia in legatura cu cauzele si masurile care vizeazaprocesul scolar al copiilor lor;

m) propune Consiliului de administratie acordarea de alocatii si burse elevilor, inconformitate cu
legislatia in vigoare;

n) aplica elevilor, pe baza consultarii cu directorul, sancfjunile prevazute inprezentul regulament si in
celelalte regulamente in vigoare;

0) recomanda directorului, spre aprobare, participarea organizata a elevilor laactivitati extrascolare;



p) calculeaza media generald anuala a fiecarui elev, stabileste clasificarea elevilorla sfarsitul anului
scolar, propune acordarea premiilor, recompenselor sidistinctiilor, potrivit prezentului regulament si a celorlalte
regulamente in vigoare;

q) consemneaza in carnetele elevilor mediile semestriale si anuale;

r)prezinta  Consiliului  profesoral, spre validare, raportul scris asupra situatieiscolare i
comportamentale a elevilor la sfarsitul semestrului, sau anului scolar;

s) intocmeste mapa (portofoliul) dirigintelui, al carei confinut se regaseste in Anexa6 a prezentului
regulament;

t)previne si combate traficul si consumul de substante psihoactive in randul elevilor;
u)previne cazurile de bullying si reduce riscul de expunere a elevilor la infractiuni, in special a celor comise cu
violenta,conform Procedurii operationale privind managementul cazurilor de violentd asupra prescolarilor,
elevilor si a personalului unitatii de fnvatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al
suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar, cod: P.O. 154.

v) indeplineste alte atributii si sarcini stabilite de catre conducerea scolii, inconformitate cu
reglementarile in vigoare sau cu fisa postului.

(4) Atributiile si responsabilitatile profesorului diriginte sunt si atributji si responsabilitatialeinvatatorilor.

Art. 56. — (1) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extragcolareeste numit de
directorul unitatii, pe baza hotararii consiliului de administratie, la alegereaconsiliului profesoral.

(2) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare isidesfasoara activitatea
conform prevederilor legale, ale programelor si ale ghidului metodologic,Consiliere si orientare” si ale
strategiilor MEN privind educatia formala si nonformala sireducerea fenomenului de violenta in mediul scolar.

(3) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extragcolarecoordoneaza activitatea
educativa din scoala, initiaza, organizeaza si desfasoara activitatileextrascolare si extracurriculare la nivelul
scolii in colaborare cu responsabilul comisiei dirigintilorsi cel al comisiei invatatorilor, cu Comitetul de parint]
pe scoala si cu reprezentanti aiConsiliului scolar al elevilor.

(4) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolareprezintd Consiliului de
administratie un raport anual de activitate, care este parte a planului dedezvoltare a scolii.

(5) Atributiile coordonatorului de proiecte si programe educative scolare siextragcolare sunt stabilite de
ROFUIP prin art. 60 si 6.

SECTIUNEA Il
Personalul didactic auxiliar

Art. 57. — Tn Scoala Gimnaziald ,Prof. loan Danila", sat Ghermanesti personalul didactic auxiliar si
nedidactic esteformat din: bibliotecar (fara indemnizatie), compartimentul secretariat,compartimentul financiar-
contabil si compartimentul administrativ.

Art. 58. — Personalul didactic auxiliar isi desfasoara activitatea conform prevederilorprezentului
regulament, ale Legii educatiei nationale nr. 198/2023, cu actele normativesubsecvente, ale Legii nr. 53/2003
modificata si completata prin Legea nr. 40/2011 privindCodul Muncii, precum si ale altor prevederi si
regulamente in vigoare.

Art. 59 (1) Personalul didactic auxiliar beneficiaza de toate drepturile stipulate delegislatia in vigoare.

(2)Poate beneficia de maxim doud zile de invoire pe semestru pentru situatiineprevazute. Pentru
restul situatiilor, invoirea se face doar cu gasirea unui inlocuitor pentruzilele solicitate; Daca solicitantul nu
reuseste sa gaseasca un inlocuitor, atunci poate solicitaconcediu fard platd conform articolului 29 din
Contractul Colectiv de munca.

Art. 60. — Personalul didactic auxiliar are urmatoarele obligatii:

a) personalul didactic auxiliar este obligat sa respecte programul stabilit pentru fiecarecompartiment;
atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personaluluididactic auxiliar sunt cuprinse in fisa
postului;



b) personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoralla care se
discuta probleme legate de compartimentele in care isi desfasoara activitatea, atunci cand sunt alese cadrele
didactice care fac parte din CA - ul scolii, sau atunci cand sunt solicitati sa participe de catre director;

c) personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinuta si o comportare ireprosabila inrelatjile cu cadrele
didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic a scolii, precum sicu orice persoana din afara institutiei;

d) personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitarile venite dinpartea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;

e) intregul personal didactic are obligatia sa participe la cursurile de formare initiate deconducerea
scolii, de inspectoratul scolar sau de Casa Corpului Didactic, inconformitate cu specializarea si compartimentul
in care activeaza;

f) intreg personalul didactic auxiliar este obligat sa pastreze confidentialitatea datelor siinformatiilor
care privesc strict institutia sau personalul institutiei;

g) personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezenta,consemnand cu
exactitate activitafile desfasurate in ziua respectiva;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anuluiscolar carnetul de
sanatate, vizat la zi.

Art. 61. — Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi siregulamente in
vigoare cu referire la personalul didactic auxiliar, cat si a sarcinilor, atributjilor siresponsabilitatilor prevazute in
fisa postului personalului didactic auxiliar, duce automat laaplicarea urmatoarelor sanctiuni, in functie de
gravitatea si numarul abaterilor:

a) observatie scrisa;

b) avertisment;

c) diminuarea salariului de baza cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 luni, a dreptului de Tnscriere la unconcurs pentru
ocuparea unei functji superioare ori a unei functji de conducere, de indrumare si de control;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

f) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Art. 62. — (1) Bibliotecarul este subordonat directorului scolii.

(2) Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii, asigura functionarea acesteia si esteinteresat de
completarea rationala a fondului de publicatji.

(3) Atributiile bibliotecarului sunt:

a) organizeaza spatiul bibliotecii si asigura functionarea acesteia potrivit normelorlegale;

b) elaboreaza si afiseaza regulamentul de organizare si functionare a biblioteciiscolare, orarul acesteia
si regulile PSI;

¢) tine evidenta fondului de carte existent in scoald;

d) raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;

e) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

f) indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelordin programe,
precum si a particularitatilor psihopedagogice si de varsta aleelevilor;

g) initiaza si deruleaza parteneriate interne si externe cu institutii de invatamant,culturale, organizatji
diverse din tara sau strainatate, cu membri ai comunitatjiilocale, cu parintii elevilor;

h) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invatamant;

i) indeplineste si alte sarcini prevazute in fisa postului sau trasate de directorul scolii;

(4) Orarul de functionare al bibliotecii este aprobat de directorul scolii.

Art. 63. - (1) Compartimentul secretariat este condus de secretarul-sef si estesubordonat
directorului scolii.

(2) Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul scolii si pentru altepersoane interesate,
potrivit unui program de lucru aprobat de director.

(3) Serviciul secretariat exercita urmatoarele atributii si responsabilitati, conform art. 93 si94 din
ROFUIP:

a) asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul unitatii de invatamént;



b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii de invatamant;

c) intocmirea, inaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si acelorlalte
categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de cétre Consiliul de administratie
ori de catre directorul unitatii de invatamant;

d) inscrierea prescolarilor/elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea,organizarea si actualizarea
permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelorprivind miscarea prescolarilor/elevilor, in baza
hotararilor Consiliului deadministratie;

e) inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care seacorda
elevilor, potrivit legii;

f) rezolvarea problemelor specifice pregétirii si desfasurarii examenelor si evaludrilornationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conformatributiilor specificate in fisa postului;

g) completarea, verificarea si pastrarea in conditi de securitate a documentelor,
arhivareadocumentelor create si intrate in unitatea de invatamant, referitoare la situatia scolara a elevilor si a
statelor de functii pentru personalul unitatii;

h) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare,
in conformitate cu prevederile ,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si aldocumentelor de
evidenta scolara in invatamantul preuniversitar”, aprobat prin ordin alministrului educatiei nationale;

i) selectionarea, evidenta si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupdexpirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin ,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobatprin ordin al ministrului
educatiei nationale;

j) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii scolare, in urma Tmputernicirii, in acest sens, prindecizie
emisa de director, pe documentele avizate si semnate de persoanele competente;procurarea, detinerea i
folosirea sigiliilor se realizeaza in conformitate cu reglementarilestabilite prin ordinul ministrului educatiei
nationale;

k) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;

) asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentruincheierea
contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau stingraporturile juridice dintre scoala si
angajati, parinti sau alte persoane fizice sau juridice;

m) intocmirea, la solicitarea directorului, a statelor de personal pentru toti angajatii unitatii
deinvatamant;

n) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii deinvatamant;

o) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura;

p) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

q) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului,
inconformitate cu prevederile legale;

r) pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului scolar,din
cadrul autoritatilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii si autoritaticompetente in
solutionarea problemelor specifice;

s) rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, contractelorcolective
de munca aplicabile, hotararilor Consiliului de administratie sau deciziilordirectorului, sunt stabilite in sarcina
sa;

t) secretarul pune la dispozitia cadrelor didactice condicade prezentd, fiind responsabil cu siguranta
acesteia;

u) secretarulraspunde de integritatea si securitatea cataloagelor. La sférsitulorelor de curs, secretarul
verificd, impreuna cu profesorul de serviciu, consemnand intr-unproces-verbal, existenta tuturor cataloagelor;

v) in perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat;

w) in situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare desarcini, si
de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii deinvatamént, cu acordul prealabil al
personalului solicitat;

(4) secretariatul asigura de regula permanenta pe intreaga desfasurare a orelor de curs.

(5) in perioada vacantelorscolare cataloagele se pastreaza la secretariat.



(6) la terminarea studiilor sau in cazul transferurilor din scoala elevii trebuie sa prezintela secretariat o
adeverinta eliberata de bibliotecarul scolii din care sa reiasa ca nu au cartinerestituite.

(9) carnetele si legitimatile de elev se elibereazd si vizeazd doar prin intermediuldirigintilor i
invatatorilor.

(10) se interzice eliberarea adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricarordocumente
scolare, de conditionarea obtinerii de beneficii materiale.

Art. 64. — (1) Compartimentul financiar este condus de contabil si este subordonat directoruluigcolii.

(2) Compartimentul financiar are urmatoarele atributii i responsabilitati conform art.96 din ROFUIP:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii scolare, in conformitate cu dispozitiilelegale in
vigoare;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatdmant,in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile Consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei invigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a Consiliului de administratie si a Consiliului profesoral cu privire laexecutia
bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteazad patrimoniul unitatiide
invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor justificative, inconformitate cu prevederile
legale in vigoare;

g) efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de cate ori
Consiliul de administratie considera necesar;

h) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitati de invatdmént fata de bugetul de stat,bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

j) implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;

k) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale Consiliului deadministratie,
respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeaza fondurile saupatrimoniul unitatii;

l) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special

m) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute denormele legale in materie;

n) exercitarea oricaror atributii si responsabilitdti, prevazute de legislatia in vigoare, decontractele
colective de munca aplicabile sau stabilite de catre director sau de catre consiliulde administratie.

Art. 65. — (1) Compartimentul administrativ este alcatuit din personalul administrativ al scolii(de
intretinere si ingrijire, muncitori).

(2) Serviciul de administratie este condus de administratorul de patrimoniu si subordonatdirectorului
scolii.

(3) Compartimentul administrativ are urmatoarele atribuii si responsabilititi, conform art.101 din
ROFUIP:

a) gestionarea bazei materiale a unitatii de invatdmant;

b) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire aunitatii de
fnvatamant;

c) asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didacticomateriale;
d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitétii deinvatamant;

e) receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul unitatiide
fnvatamant;

f) inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la
existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din inventar si prezenta actelor corespunzatoarecompartimentului
financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

g) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factori de conducere, cu
justificarilecorespunzatoare;



h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitdtii de invatamént, pe
liniasecuritatii si sanatatii in munca, a situatiilor de urgenta si a normelor P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si adocumentatiilor de
atribuire a contractelor, impreuna cu compartimentul de achizitii publice;

j) intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor si monitorizarea executariicontractelor de
inchiriere incheiate de unitatea de invatamant cu persoane fizice saujuridice;

k) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

(4) Tntregul inventar mobil si imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia si inevidentele
contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor care apartin scolii se poate face numai cuindeplinirea formelor
legale.

(5) Personalul de ingrijire raspunde de asigurarea curateniei pentru spatiul repartizat de catre
director. Programul personalului de ingrijire este stabilit de catre director. Sarcinile ingrijitorului sunt prevazute
in fisa postului.Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini trasate de director.

(6) Accesului in gcoald se face pe la elevul de serviciu pe scoala, care are obligatia de a fine o
evidenta riguroasa a persoanelor straine care intra in scoald,noténd in Registrul vizitatorilor (Anexa 1), care se
afla permanent la punctul de control,identitatea si scopul vizitei. Accesul persoanelor in incinta scolii se face
conform precizarilor art. 11-12 din prezentul regulament.

Art. 66. (1) Personalul nedidactic beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatiain vigoare.

Art. 67. — (1) Personalul nedidactic are urmatoarele obligatii:

a) personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de conducereascolii
impreuna cu seful compartimentului administrativ;

b) personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolii, conformprogramului de lucru si
atributiilor din fisa postului;

c) personalul nedidactic asigura igienizarea si intretinerea scolii la nivelul sectoarelorrepartizate de
director si in conformitate cu fisa postului;

d) personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din parteaconducerii scolii,
considerate de interes major pentru institutie;

e) personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fatd de cadreledidactice,
personalul didactic auxiliar, elevi, parinii si fata de orice persoana care intrain scoala;

f) este interzis personalului nedidactic sa utilizeze baza materiala a scolii in alte scopuridecét cele
legate de interesele institutjei;

g) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolarcarnetul de
sanatate, vizat la zi.

(2) Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic suntcuprinse in fisa
postului.

Art. 68. — Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi siregulamente in
vigoare cu referire la personalul nedidactic, cat si a sarcinilor, atributiilor siresponsabilitatilor prevazute in fisa
postului personalului nedidactic, atrage dupa sine aplicareaurmatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea i
numarul abaterilor:

a) observatie individuala verbal;

b) avertisment scris;

c) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-adispus
retrogradarea, pentru o durata ce nu poate depasi 60 de zile;

d) reducerea salariului de baza cu 5-10%, pe o perioada de 1-3 luni;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

CAPITOLUL V
Elevii
SECTIUNEA |
Dispozitii generale



Art. 69. — (1) Elevii sunt beneficiarii primari ai nvatamantului preuniversitar, conformprevederilor
legale.

(2) Calitatea de beneficiar al educatiei se exercita prin frecventarea cursurilor siprin participarea la
toate activitaile existente in programul scolii. Evidenta prezentei se face lafiecare ora de curs de catre fiecare
profesor/invatator, careconsemneaza in mod obligatoriu fiecare absenta.

Art. 70. — Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care la inceputul fiecaruian scolar este
vizat de catre scoald, prin intermediul profesorilor diriginti si al invatatorilor.

Art. 71. — Elevii din $coala Gimnaziald ,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesti au ca organizatie
reprezentativaConsiliul Reprezentativ al elevilor. Procedura de constituire si atributiile Consiliului scolar
alelevilor se gasesc in art. 166 din Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor dininvatdmantul
Preuniversitar.

Art. 72. — Evaluarea elevilor se face conform prevederilor art. 95 din Legea Invatamantului
Preunivesritar si ale capitolului IV din Regulamentul de organizare si functionare aunitailor din invatamantul
preuniversitar, precum si ale altor acte normative.

SECTIUNEA Il
Consiliul elevilor

Art. 73. — Consiliul reprezentativ al Elevilor este alcatuit din reprezentantii fiecarei clase dinscoala
(céte 2 elevi din fiecare clasa). Consiliul profesoral al unitatii de invataméntdesemneaza un cadru didactic care
va stabili legatura intre corpul profesoral si Consiliulelevilor. Dintre membrii séi, Consiliul va alege un
Presedinte (elev), un vicepresedinte (elev) siun secretar (elev) pe toata durata unui an scolar.

Art. 74. - Fiecare clasa isi va alege reprezentantii in Consiliul elevilor in prima ora de dirigentie de la
inceputul fiecarui an scolar. Votul va fi secret iar elevii isi vor asuma responsabilitateaalegerii lor. Profesorii nu
au drept de vot si le este interzis amestecul sau influentarea decizieielevilor.

Art. 75. — Intrunirile Consiliului elevilor se vor desfasura lunar sau ori de cate ori estecazul, fiind
prezidat de presedinte si de reprezentantul cadrelor didactice.

Art. 76. — Toti membrii Consiliului au obligatia de a participa la toate intruniri, iar cand dinmotive
obiective nu pot participa, acestia au obligatia de a nominaliza un inlocuitor i de aanunta secretarul
Consiliului.

Art. 77. - Presedintele consiliului elevilor, precum si cadrul didactic desemnat sacoordoneze
activitatea acestuia, au obligatia de a aduce la cunostinta Consiliului deadministratie al scolii toate problemele
discutate in cadrul sedintelor Consiliului.

Art. 78. — Toate propunerile avansate de catre Consiliul elevilor vor fi notate de catresecretar, care va
intocmi un proces verbal si va avea obligatia sa expuna intr-un loc publicrezumatul acestuia.

Art. 79. — Fiecare membru al Consiliului elevilor, inclusiv presedintele si secretarul aredreptul de a vota
prin DA sau NU sau sa se abtina de la vot. Votul poate fi secret sau deschisprin ridicarea mainii, in functie de
hotararea Consiliului.

Art. 80. — Membrii Consiliului trebuie sa respecte toate regulile si conventiile adoptate decatre Consiliu
si sa asigure aplicarea in randul elevilor a hotararilor luate.

Art. 81. — Membrii Consiliului au datoria de a prezenta problemele specifice procesuluiinstructiv —
educativ cu care se confrunta colectivele de elevi din care fac parte si vor raportaclasei toate discutiile purtate
referitor la chestiunile in cauza.

Art. 82. — Secretarul consiliului va intocmi un dosar al intrunirilor, care va fi accesibiltuturor elevilor.

Art. 83. — Secretarul consiliului are responsabilitatea intocmirii ordinei de zi a intrunirilorsi de a aduce
la cunostinta membrilor cu cel putin 48 de ore inainte de desfasurarea intrunirii.Presedintele are datoria de a
asigura respectarea ordinii de zi anuntata si parcurgerea eiintegrala.

Art. 84. — Presedintele Consiliului are datoria de a asigura desfasurarea discutiilor intr-unspirit de
corectitudine, precum si respectarea ordinii si a libertatii de exprimare.

Art.85. — Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesuluiinstructiv — educativ
curricular si extracurricular, imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor i



organizarea unor activitati cu caracter extragcolar de larg interes pentru elevi, activitali caresunt de
competenta scolii ca desfasurare.

SECTIUNEA Il
Drepturile elevilor

Art. 86. — Elevii din Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danila", sat Ghermanesti se bucura de toate
drepturileconstitutionale, precum si de drepturi egale conferite de calitatea de elev.

Art. 87. — Elevii din Scoala Gimnaziala,Prof. loan Danild”, sat Ghermanesti, beneficiaza de invatamant
gratuit.Pentru anumite activitati stabilite in functie de niveluri, cicluri si programe de studii se potpercepe taxe,
in conditiile prevazute de lege.

Art. 88. — (1) Elevii din invatamantul cu frecventa beneficiaza de diverse tipuri de burse:de transport,
de merit, de studiu si de ajutor social. Criteriile de acordare a burselor segasesc in Metodologia elaborata de
Ministerul Educatiei Nationale sipromulgata prin Ordinul Ministrului.

(2) Elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale scolii.

(3) Elevii cu performante scolare, cei cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lorprofesionala
sau in activitati culturale si sportive pot beneficia de premii, burse, locuri in taberesi alte stimulente oferite de
stat sau din fondurile extrabugetare ale scolii.

(4) Elevii au dreptul sa fie evidentiai si sa primeasca premii si recompense pentrurezultate deosebite
obtinute la activitaile scolare si extragcolare, precum si pentru o atitudinecivica exemplara.

Art. 89. — Elevii au dreptul la consiliere si informare din partea cadrelor didactice in afaraorelor de
curs, la consiliere in scopul orientarii profesionale, la consiliere psihologica si sociala prin personal de
specialitate.

Art. 90. — Elevii au dreptul la asistenta medicala gratuita in scoala, prin reprezentanti de specialitate.

Art. 91. — Elevii au dreptul de a participa la activitati extragcolare realizate in cadrul scolii,in cluburi i
palate ale copiilor, in tabere scolare, baze sportive, turistice si de agrement sau inalte unitati acreditate in
acest sens, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionarea acestora.

Art. 92. — (1) Elevii au dreptul sa se asocieze, conform legii, in cercuri si asociatjistiintifice, culturale,
artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza pe bazaunui statut propriu, aprobat de
director.

(2) Dreptul la reuniune se exercita in afara programului zilnic, iar activitatilepot fi sustinute in scoala, la
cererea grupului inta sau a coordonatorului acestuia, numai cuaprobarea directorului. in acest caz, aprobarea
pentru desfasurarea acestor actiuni va ficonditionatd de acordarea de garantji scrise, privind asigurarea de
catre organizatori asecuritaii persoanelor si bunurilor.

Art. 93. — Elevii au dreptul de a redacta si difuza, cu acordul directorului,reviste/publicatii scolare
proprii, al caror continut nu afecteaza siguranta nationald, ordineapublica, sanatatea si moralitatea, drepturile
si libertatile cetatenesti sau prevederile prezentuluiregulament si a altor regulamente scolare.

Art. 94. Elevii au si alte drepturi prevazute in ROFUIP .

SECTIUNEA Ill
Obligatiile elevilor

Art. 95. — (1) Elevii de la invatamantul cu frecventa au obligatia de a frecventa cursurile,fara sa intarzie
la orele de curs, cu respectarea programului zilnic, sa intre in clasa imediatdupa ce s-a sunat, asteptand in
liniste inceperea lectiei. De asemenea, elevii au obligatia de ase pregati la fiecare disciplina de studiu, de a-si
insusi cunostintele prevazute de programelescolare si de a dobandi competentele care determina profilul de
formare a lor.

(2) Conform prevederilor legale, elevii au obligatia de a pastra si de a pune ladispozitia factorilor
interesati portofoliul educational in integralitatea si totalitatea componentelorsale.

Art. 96. — Elevii trebuie s& cunoasca si sa respecte:

a) legile statului;



b) prezentul regulament si Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor dininvatamantul
preuniversitar;

c) regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanataii;

d) normele de securitate si sanatate in munca, de prevenire si de stingere aincendiilor;

e) normele de protectie civila;

f) normele de protectie a mediului.

Art. 97. — (1) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat si o {inuta decentd, atat ingcoald, cat si in
afara ei.

(2) Prin ,comportament civilizat” se intelege:

a) respectul manifestat fata de colegi, fata de cadrele didactice si fata de personalul didactic auxiliar si
nedidactic; o forma concretad de manifestare a respectului si deintelegere a valorilor promovate de catre scoala
noastra o reprezinta situatia incare orele de studiu, indiferent de continuturile predate sau de profesorul de
lacatedra, se desfasoara intr-o atmosfera calma si linistita;

b) evitarea oricaror forme de violenta si agresivitate (fizica, psihica, verbala, etc.);

c) evitarea participarii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclitaintegritatea corporal;

d) rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentelescolare (arbitrajul
profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului etc.);

e) responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicarea inrezolvarea unor
probleme, dorinte sau nevoi, manifestate personal sau in numeleclasei;

f) adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atuncicand se produc
incidente; falsa solidaritate reprezinta de fapt complicitate sitainuirea adevarului.

(3) ,Tinuta decenta” presupune:

a) purtarea uniformei scolare, care este formata la ciclul primar din uniforma aleasa de fiecare Consiliu
al clasei, iar la ciclul gimnazial din cdmasa, bluza sau tricou alb si vesta neagréa, cu fusta saupantaloni (blugi) ;

b) baietii trebuie sa poarte pantaloni lungi, parul scurt, ingrijit si nevopsit; nuau voie sa poarte barba
sau cercei;

c) tinuta vestimentara a fetelor trebuie sa fie neprovocatoare si fara accesorii inexces; nu trebuie sa
aiba parul si unghiile vopsite, nu au voie sa semachieze, nu au voie sa poarte cercei sau piercinguri in nara
sau buza si nici unnumar mare de cercei in ureche;

d) atat baieiii, cat si fetele, nu au voie sa poarte piercinguri si tatuaje vizibile.

Art. 98. — Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-I prezinte cadrelordidactice
pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legatura cusituatia lor scolara.

Art. 99. — Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa lerestituie in stare
buna la sfarsitul anului scolar. Acelasi lucru se cere si in cazul cartilorimprumutate de la biblioteca scolii i
restituirea lor la termenul stabilit.

Art. 100. — Elevii au obligatia sa pastreze curatenia in salile de clasa, pe holuri, ingrupurile sanitare, in
toate spatiile destinate activitatilor sportive si in curijle interioare.

Art. 101. — (1) Intrarea la cursuri a elevilor din invatamantul primar si gimnazial se face prinusa
destinata lor, in intervalul 7,30 — 8,00.

(2) Accesul elevilor in scoala se face pe baza ecusonului/carnetului de elev;

Art. 102. — In timpul pauzelor, comunicarea elevilor cu cadrele didactice se face prinintermediul
profesorului de serviciu, iar stationarea elevilor pe holul din fata cancelariei esteinterzisa.

Art. 103. — Accesul elevilor la aparatura de specialitate se face numai subsupravegherea persoanelor
autorizate.

Art. 104. — Toti elevii sunt obligati sa respecte normele si instructiunile de utilizare alaboratoarelor,
prezentate de profesorii de specialitate.

Art. 105. — a) Elevii pot parasi scoala in timpul desfasurarii programului scolar doarpentru motive bine
intemeiate si dovedite (adeverinta de la cabinetul medical a scolii, invoirescrisa de la parinte/tutore, trimitere
de la medicul de familie pentru rezolvarea unor problemede sanatate). De asemenea, elevii mai pot parasi
scoala in timpul programului scolar si in cazulin care parintele/tutorele solicita personal plecarea elevului de la



cursuri pentru rezolvarea unorprobleme urgente de familie. in toate cazurile mentionate mai sus elevii nu pot
parasi scoaladecat insotiti de catre parinti/tutori.

b) Elevii care nu solicita frecventarea orei de religie vor desfasura activitati la biblioteca intre orele
8,00 — 14,00 sau la informatica intre orele 8,00 — 14,00 fiind supravegheati de profesorul de serviciu.

Art. 106. — Motivarea absentelor elevilor se face conform prevederilor art. 131 dinRegulamentul de
organizare si functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar siProcedurii pentru motivarea absentelor
elevilor, prezentata in Anexa 7 a prezentuluiregulament.

Art. 107. - Este interzis elevilor:

a) sa distruga documente scolare precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole,documente din
portofoliu educational etc.;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace deinvatamant, carii de
la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii deinvatamant etc.);

c) sa aduca si sa difuzeze in scoala materiale care, prin continutul lor, atenteaza laindependenta,
suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta siintoleranta;

d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurareaactivitatii de
invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

e) sa blocheze caile de acces in spatjile de invatamant;

f) sa detina, sa consume sau sa comercializeze, in perimetrul scolii si in afaraacesteia, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice i tigari si sa participela jocuri de noroc;

g) sa introduca si sé faca uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau alteinstrumente, precum
munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., care, prin actiunealor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor
si a personalului scolii;

h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

i) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;

j) sa fotografieze sau sa filmeze in incinta scolii, fara aprobarea directorului;

k) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile inperimetrul scolii;

) sa aiba {inuta, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare siatitudini ostentative si
provocatoare;

m) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata decolegi si fata de
personalul unitatii de invatamant;

n) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in scoala si in afara ei;

0) sa paraseasca incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, faraavizul directorului;

p) sa insulte si/sau s& hartuiasca colegii, cadrele didactice sau alte persoane inincinta sau in afara
perimetrului scolar;

q) s& aiba o atitudine de amenintare pentru siguranta celorlalti elevi si/sau apersonalului scoli.

r) sa aduca in incinta scolii persoane straine care pot tulbura activitatea unitatiiscolare;

S) sa arunce cu obiecte, apa sau bulgari de zapada pe fereastra, in incinta scolii sauin spatiile anexa
(curtea, aleile de acces, sala de sport);

t) sa circule pe scara profesorilor;

u) sa deranjeze personalul de la secretariat, cu exceptia situatiilor de urgenta.

v) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatji electronice in timpul
examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu
cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizali sa le foloseasca;

X) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfasoara in afara unitailor de
invatamant, cu exceptia utilizarii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor sau
in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de invatamant. Pe tot parcursul programului
scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special amenajat in fiecare sala de
clasa, la care areacces profesorul diriginte sau directorul unitatii de invatdmant, iar in lipsa acestora cadrul
didactic desemnat sa efectueze serviciul pe scoala. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea
echipamentului de catre personalul didactic/didactic auxiliar al unitafii de invatamant in vederea restituirii lui la



finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, catre parinti/reprezentanti legali ai
beneficiarilor primari minori sau catre elevi, dupa caz, conform regulamentului intern al unitatii de invatamant.
Prevederile nu se aplica echipamentelor

pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca;

Art. 108. — (1) La nivelul fiecarei clase, zilnic un elev efectueaza serviciul pe clasa, inbaza unui grafic
intocmit de profesorul diriginte.

(2) Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt:

a) urmareste prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor si comunicaprofesorilor la inceputul orei
lista elevilor absentj;

b) asigura creta si buretele pentru tabla si asigura curatenia tablei;

c) vegheaza la pastrarea curateniei in clasa si atrage atentia elevilor s nu aruncehartii sau resturi
alimentare pe pardoseala si sa foloseasca pentru aceasta cosulde gunoi;

d) aeriseste clasa pe timpul pauzei;

e) controleaza impreuna cu seful clasei daca pe timpul folosirii salii de clasa de catrealf elevi s-a
pastrat integritatea bunurilor si sesizeaza profesorul de serviciu,dirigintele sau conducerea scolii asupra
neregulilor constatate.

Art. 109 — (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul fiecarei clase, pentru
pastrarea bunurilor din dotare si pentru realizarea legaturii dintre colectivul deelevi si diriginte, profesor sau
conducerea scolii, se instituie functia de sef de clasa.

(2) Atributiile sefului de clasa sunt:

a) vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsaprofesorului; este sprijinit de
elevii de serviciu pe clasa;

b) atrage atentia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupradeteriorarii bunurilor din
sala de clasa si il informeaza pe diriginte despreeventualele abateri din colectiv;

c) informeaza profesorii clasei, dirigintele si conducerea scoli despre doleantele,propunerile,
initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;

d) coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

e) indeplineste alte eventuale atribuiii stabilite de profesorul diriginte.

SECTIUNEA IV
Recompensele elevilor

Art. 110. - Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara sise disting prin
comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliuluiprofesoral;

c) comunicare verbald sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelordeosebite pentru care
elevul este evidentjat;

d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, sau desponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil dintara si din
strainatate;

g) premiul de onoare al unitajii de invatamant.

Art. 111. — Elevii care au obtinut performante la olimpiade si concursuri scolare suntrecompensati cu
diplome si, eventual, si financiar.

Art. 112. - (1) La sférsitul anului scolar, elevii sunt premiati pentru activitateadesfasurata, la
propunerea invatatorului/profesorului diriginte, aConsiliului profesoral al clasei sau a directorului;

(2) Elevii din Tnvatamantul primar primesc diplome pentru rezultate deosebite lainvatatura, pe arii
curriculare sau discipline de studiu (cei care au primit calificativul ,Foartebine” la disciplina/aria curriculara



respectiva), pentru purtare, pentru relationarecorespunzatoare cu colegii, pentru alte tipuri de activitafi sau
preocupari care merita sa fieapreciate.

(3) Elevii din invatamantul gimnazial sunt recompensati cu premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de9,00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni, dar nu mai mici de 8,00);

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

¢) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitatiextragcolare desfasurate
la nivel local, judetean, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;

e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Art. 113. — Pentru toate situatiile prevazute la art. 103, elevii pot fi recompensati simaterial sau
financiar din fondurile extrabugetare ale scolii sau din partea Consiliuluireprezentativ al parintilor.

SECTIUNEA V
Sanctiunile elevilor

Art. 114. — Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitile legale in vigoare
siregulamentele scolare vor fi sanctionati in funciie de gravitatea acestora.

Art. 115. = (1) Sanctiunile care pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau definitiva a bursei;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela;

e) scaderea notei la purtare;

f) alte masuri educative prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Eliminarea de la cursuri sau exmatricularea pot fi dispuse numai in condiiile strict prevazute de lege.
(4) Sanctiunile se aplica dupa analizarea faptei in cadrul consiliului clasei si, dupa caz, in consiliul profesoral.
(5)Elevul are dreptul:sa fie informat cu privire la fapta imputata, s& isi exprime punctul de vedere, sé fie asistat
de parinte/reprezentant legal, s& formuleze contestatie in termenul prevazut de lege.
(6) Tnaintea aplicarii sanctiunilor severe, unitatea de invatdmant poate dispune masuri educative precum:
consiliere psihopedagogica, activitati remediale, mediere.
(7) Sanctiunile pot fi contestate de catre elev sau de catre parintele/reprezentantul legal, in termenul si
conditiile prevazute de lege.

Art. 116. — (1) Elevii din Scoala Gimnazialad ,Prof. loan Danild”, sat Ghermanesti vor fi sanctionati pentru
abaterilesavarsite conform prevederilor din Anexa 9 a prezentului regulament.

(2) Alte abateri, care nu sunt prezentate in Anexa 9, vor fi solutionate dedirigintele/invatatorul fiecarei
clase sau, dupa caz, de Consiliul clasei sau Consiliul profesoral al scolii.

CAPITOLUL VI
Parintii

Art. 117. - Parintii au dubla calitate de beneficiari secundari ai educatiei si de partenerieducationali ai
scolii.

Art. 118. - In aceasta dubl calitate, parintii au urmatoarele drepturi:

a) au dreptul s fie informati periodic referitor la situatia scolara si comportamentulpropriilor copii;

b) au dreptul sa se intereseze numai referitor la situatia propriilor copii;

c) au dreptul de acces in incinta scolii in urmatoarele cazuri:

- au fost solicitati sau programati pentru o discutie cu un cadru didactic sau cudirectorul scolii;

- desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

- depun o cerere/alt document la secretariatul scolii;

- participa la intéInirea lunara cu dirigintele clasei sau invatatorul.



In toate aceste situatii, precum si in orice alte situatii neprevazute, accesul parintilorin incinta scolii se
face conform prevederilor art. 11, alin. 1, din prezentul regulament;

d) au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform legislatieiin vigoare, care se
organizeaza si functioneaza dupa statut propriu.

e) au dreptul sa solicite rezolvarea unor stari conflictuale in care sunt implicatipropriii copii, prin discutji
amiabile cu partile implicate; daca in urma acestordiscutii nu s-a ajuns la niciun rezultat, pariniii pot solicita in
scris conducerii unitatiirezolvarea situatjei sau, in caz de nerezolvare, Inspectoratului Scolar al judetului Vaslui.

Art. 119. — Parintii au urmatoarele indatoriri:

a) au obligatia de a asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu side a lua masuri
pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, peperioada
fnvatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre100 lei si 1000 lei ori este obligat sa
presteze munca in folosul comunitatii.

c) au obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sa ia legatura cu invatatorul sau dirigintele pentru a
cunoaste evolutia elevului. Prezentaparintelui/tutorelui legal va fi consemnata in caietul dirigintelui sau a
invatatorului cu nume, data si semnaturg;

d) parintii/tutorii legali raspund pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii,cauzate de elev;

e) este interzis parintilor sa agreseze fizic, psihic sau verbal elevii si personalulscolii;

f) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din Tnvatdméntul primar areobligatia sa-I
insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamént, iar laterminarea orelor de curs sa-| preia in cazul in
care parintele, tutorele sausustinatorul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste oalta
persoana.

Art. 120. — (1) La nivelul fiecarei clase functioneaza un comitet al parintilor, compus dinpresedinte si
doi membri, alesi de adunarea generala a parintilor elevilor clasei.

(2) Presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei clase alcatuiesc Consiliul reprezentativ alparintilor.
Acesta Tsi desfasoara activitatea in conformitate cu propriul statut de infiinfare,organizare si functionare.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor in Consiliulde administratie
a scolii, in Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), potrivitlegislatiei in vigoare.

Art. 121. - In calitate de beneficiari secundari ai educatiei si parteneri educationali aiscolii, parintji
incheie cu conducerea scolii un contract educational, in momentul inscrieriielevilor in registrul unic matricol. in
contract sunt prevazute drepturile si obligatiile reciproce alepartilor. Contractul educational este valabil pe
parcursul scolarizarii elevului in $Scoala Gimnaziala,prof. loan Danild”, sat Ghermanesti.

CAPITOLUL VI
Partenerii educationali

Art. 122. — (1) Autoritatile publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatji locale,colaboreaza cu
Consiliul de Administratie si cu directorul Scolii Gimnaziale ,Prof. loan Dénila”, sat Ghermanesti, invederea
atingerii obiectivelor scolii.

(2) Parteneriatul cu autoritatile publice locale are ca obiectiv central derularea unoractivitati sau
programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor educationalestabilite de catre scoala.

(3) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatji politice, de propagandaelectorala, de
prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

(4) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesareimplementarii si
respectarii normelor de Sanatate si Securitate in Muncd si pentru asigurareasecuritatii elevilor si a
personalului in perimetrul unitatji.

Art. 123. — Scoala Gimnaziald ,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesti, poate realiza, independent,
parteneriate cuasociatii, fundatii, instituti de educatie si culturd, organisme economice i
organizatiiguvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul elevilor.



Art. 124. — Scoala Gimnaziala ,prof. loan Danila”, sat Ghermanestiincheie protocoale de parteneriat cu
ONG-uri,unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatji confesionale, alte organisme,in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionalaal scoli.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor implicate, curespectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitatj in afara perimetrului scolii, in protocol se va specificaconcret carei
parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatji elevilor.

Art. 125. — Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesti, poate incheia protocoale de
parteneriat sipoate derula activitati comune cu unitati de invatamant din strainatate, avand ca obiectivprincipal
dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare instatele din care provin
institutiile respective.

Art. 126. — Reprezentantji parintilor se vor implica direct in buna organizare a activitatilordin cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in Scoala Gimnaziala ,prof. loan Danild”, sat Ghermanesti.

Art. 127. — Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentrureprezentantii
autoritatilor administratiei publice locale si pentru orice alte persoane, institutiisau organizatji care intra in
contact cu Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesti.

CAPITOLUL VIl
Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 128. — (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru $ScoalaGimnaziala,prof.
loan Danild”, sat Ghermanesti, $i este centrata preponderant pe rezultatele procesului invatarii.
preuniversitar.

Art. 129. — (1) Tn conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale,prof. loan Danila”, sat
Ghermanesti, functioneazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), aleasa prin vot secret in
consiliu profesoral.

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, Consiliul de administratie al scolii elaboreaza si adoptaregulamentul
de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatji.

(3) Conducerea scolii este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art. 130. — (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii elaboreaza strategia siplanul operational
de evaluare interna a calitatii educatiei si prezinta un raport anual deautoevaluare interna a calitatii precum si
un plan de imbunatatjri.

(2) Componenta, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si asigurareacalitaji se
realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

(3) Activitatea membrilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitafii poate firemunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(4) Orice control sau evaluare externa se bazeaza pe analiza raportului de evaluareinterna a activitatji

din Scoala Gimnaziala ,Prof. loan Danild”, sat Ghermanesti.

CAPITOLUL IX
Desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului,
precum si prelucrarea datelor cu caracter personal

(1) Activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si al internetului este o forma de organizare
aprocesului didactic ce implica inlocuirea orelor de predare — invatate — evaluare, care presupun prezenta
fizica a prescolarilor / elevilor in sala de curs, cu activitati de studiu individual si activitati didactice in sistem
online. Activitatea este organizata de catre cadrele didactice, acestea asigurand continuitatea
procesului didactic prin intermediul tehnologiei si al internetului.



(2) Mediul educational virtual reprezintd un ansamblu de mijloace educationale digitale si
decomunicare care asigura desfasurarea procesului educational prin activitati specifice organizate prin
intermediul tehnologiei si al internetului, precum:

- platforme digitale educationale;

- aplicatii destinate comunicarii prin intermediul tehnologiei si al internetului;

- resurse informationale digitale.

(3) Formele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al internetului:

- sincrond — desfasuratd intr-un mediu virtual de invatare, cu participarea simultana a prescolarilor/
elevilor, a cadrelor didactice, eventual si a parintilor / reprezentantilor legali;

- asincrond - desfasurata intr-un mediu virtual de invatare, in cadrul careia prescolarii / elevii sicadrele
didactice nu sunt conectati simultan; - mixta — desfasurata atat sincron, cat si asincron.

(4) a) Securitatea in mediul educational virtual se realizeaza conform directivelor UE privind
securitateacibernetica, precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. in organizarea si desfasurarea
activitatilor in mediul virtual se asigura respectarea cerintelor privind protectia datelor cu caracter personal,
conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), denumit in continuare Regulamentul (UE) 2016/679.

b) Masurile de securitate, ca parti integrate ale platformelor digitale educationale utilizate in
mediuleducational virtual, si de proteciie a sanatatji elevilor/prescolarilor in perioada utilizarii echipamentelor
digitale se stabilesc pentru desfasurarea activitatilor educationale.

c) Prelucrarea, de catre unitatea de invatdmant, a datelor cu caracter personal ale participantjlor la
activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeaza in vederea indeplinirii
obligatiei legale care revine unitatii de invatamant de asigurare a dreptului la invatatura, prin garantarea
accesului si a desfasurarii efective a procesului educational in cazul in care procesul educational nu se poate
derula fata in fata, conform prevederilor legale in vigoare.

d) Categorii de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate de
prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute la art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:

1) numele si prenumele prescolarilor/elevilor, numele si prenumele cadrelor didactice care utilizeaza
aplicatia/platforma educationala informatica;

2) imaginea, vocea participantilor, dupa caz;

3) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date prelucrate prin
utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

4) rezultatele evaluarii;

5) datele de conectare la aplicatia/platforma educationala utilizatd pentru participare la cursurile

online:
nume de utilizator si parola de acces.

e) Ca masura de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitatilor desfagurate online.

(5).1. Unitatea de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a
institui o serie de masuri tehnice $i organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu caracter personal
care sa vizeze:

a) securitatea in mediul online;

b) asigurarea confidentialitatii datelor;

c) preintdmpinarea riscului pierderii de date;

d) impiedicarea modificarii datelor cu caracter personal;

e) interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

(6) Participantii la activitatile de invatare desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului
auurmatoarele obligatji:

a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;



b) de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile legale;

c) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod care
excede scopului prelucrarii acestor date.

(7).1. Datele cu caracter personal prevazute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv in scopul
derulariiactivitatii didactice.

(7) 2. Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuatd de catre unitatea de invatamant in
afarascopului vizat, prevazut la alin. (1), constituie o incalcare a prevederilor legale.

8. Conducerea unitatii de invatdamant are urmatoarele atributji:

a) informeaza prescolarii/elevii si parintii acestora, prin educatoare, invatatori si diriginti, asupra
modalitatii de organizare a activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceasta perioada,
inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;

b) evalueazd capacitatea unitati de invatamént de a desfasura activitatea didactica prin
intermediultehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de resurse umane;

c) stabileste masuri pentru buna desfasurare a activitaii didactice de catre toate cadrele didactice
siprescolarii/elevii din unitatea de invatamant;

d) intreprinde demersuri catre autoritdtile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a conexiunii
lainternet pentru prescolarii/elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfasurarea activitatilor prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

e) gestioneaza baza materiala cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;

f) repartizeaza, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-
primire,dispozitive conectate la internet prescolarilor/elevilor care nu dispun de aceste mijloace, dupa ce au
fost furnizate de Primarie / Inspectorat / minister;

g) stabileste impreuna cu cadrele didactice si profesorii diriginti platformele gratuite, aplicatjile
siresursele educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;

h) sprijina cadrele didactice si prescolarii/elevii sa isi creeze conturi de e-mail si de acces la
platformelesi aplicatjile electronice utilizate la nivelul unitatii de invatamant, prin secretariat / informatician; La
nivelul Scolii Gimnaziale ,Prof. loan Danila”, sat Ghermanesti se utilizeaza platforma GSuite for Education;

i) identifica si aplica modalitati de sustinere a activitatii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv pentru
prescolarii/elevii cu cerinte educationale speciale (CES);

j) monitorizeaza modul in care se desfasoara activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si
alinternetului.

(9) Profesorii diriginti/Profesorii  pentru  invatamant  primar/invatatoarele/Profesorii  pentru
invatamantulprescolar/Educatoarele au urmatoarele atributji:

a) informeaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitaiii didactice
prinintermediul tehnologiei si al internetului in aceasta perioada, inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe
care le au;

b) coordoneaza activitatea clasei si colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea
asigurariicontinuitatii participarii prescolari/elevilor la activitatea de invatare prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

c) participa la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care
serecomanda a fi utilizate in activitatea desfasurata;

d) transmit prescolarilor/elevilor de la grupa/clasa pe care o coordoneaza programul stabilit la
nivelulunitatii de Tnvatdmant, precum si alte informatji relevante pentru facilitarea invatarii prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

e) ofera consiliere prescolarilor/elevilor grupeilclasei pentru participarea acestora la
activitatiledidactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu parintjii prescolarilor/elevilor;

g) intervin in solutionarea unor situatji specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice n
caresunt implicati prescolarii/elevii grupei/clasei.

(10) Cadrele didactice au urmatoarele atributji:



a) proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor privind
invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

b) elaboreaza, adapteaza, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe platforme
educationale, aplicatji, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

C) proiecteaza activitatile-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului,
pentruinregistrarea progresului pregcolarilor/elevilor;

e) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-evaluare
astfel incat sa se respecte curba de efort a elevilor si sa se evite supraincarcarea acestora cu sarcini de
lucru.

11. Elevii au urmatoarele responsabilitat:

a) participa la activitafile stabilite de cadrele didactice si de catre conducerea unitaii de invatamant,
conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de catre profesorii diriginti/profesorii pentru
invatamant primar/invatatoare/profesorii pentru invatamantul prescolar/educatoare;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele didactice,
invederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

C) au o conduitd adecvatad statutului de elev, dezvoltdnd comportamente si atitudini prin care sa
seasigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinata invatamantului
prinintermediul tehnologiei si al internetului;

e) nu inregistreaza activitatea desfasuratda in mediul online, in conformitate cu legislatia
privindprotectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum i
ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului;in
caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta in catalog, cu exceptia situatjilor
justificate;

g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de
curs.

12. Parintii au urmatoarele atributji:

a) asigura participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de invatamant prin
intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru
copil in timpul desfasurarii activitatii, promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat
de prescolar/elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatatorul si celelalte cadre didactice;

c) sprijina prescolarul/elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru,
intermenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invatamant primar/invatatoarei/profesoruluipentru
invatamantul prescolar/educatoarei feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitatide predare-
invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

(13) 1. Tn proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului
serespecta prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare.

2. In proiectarea si organizarea activitatji didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului se vor
avea in vedere:

a) selectarea informatjilor/a experientelor anterioare ale elevilor si valorificarea acestora;

b) realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului
educational;

C) crearea unei comunitati de invatare;

d) aplicarea sarcinilor de lucru, astfel incat sa se asigure pentru toti prescolarii/elevii dobandirea
competentelor specifice particularitatilor de varst;

e) incurajarea contributjilor individuale, a reflectjei etc.



3. Activitaile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmari
dezvoltareacompetentelor elevilor, fixarea si consolidarea cunostintelor, educatia remediala, pregatirea elevilor
pentru sustinerea evaluarilor si examenelor nationale.

(14) 1. Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare, auxiliare
curriculare aprobate/avizate de catre MEC, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si diverse aplicatii, platforme,
resurse recomandate de catre MEC, de catre ISJ/ISMB sau de catre conducerea unitaii de invatamant (spre
exemplu, la invatamantul primar si gimnazial se utilizeaza, cu precadere, manualele digitale pentru clasele | -
a Vlll-a existente pe website-ul CNPEE: www.manuale.edu.ro).

2. Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti prescolarii/elevii din formatiunea de studiu.

3. Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu
programa scolara in vigoare.

(15).1. In activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi, adapta
siredistribui liber, {indnd cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) — materiale pentru
invatare, predare, cercetare sau alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de lectii, prezentari,
carti, manuale, teme pentru acasa, chestionare, activitati in clasa sau in laborator, jocuri, simulari, teste,
resurse audio sau video etc., puse la dispozitie in format digital sau fizic si la care exista acces liber.

2. Materialele utilizate de catre cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare prin
intermediul tehnologiei si al internetului si incarcate pe platforme dedicate constituie material didactic.

(16) 1. In organizarea si desfasurarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului,cadrul didactic verifica sistematic realizarea sarcinilor de lucru de catre prescolari/elevi si i
incurajeaza prin oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii si pe rezultat,
nu pe consecinte. in procesul evaluarii sarcinilor de lucru se recomanda utilizarea unor tehnici de colaborare
in perechi sau in grupuri mici, incurajarea elevilor sa aplice autoevaluarea si evaluarea reciproca.

2. Se recomanda ca feedbackul privind activitatea desfasurata de elevi sa fie in raport cu progresul si
potentjalul fiecaruia.

3. In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie sa se urmareasca respectarea particularittilor de varsta ale
elevilor in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al acestora si gradul de dificultate a itemilor.
Sarcinile de lucru trebuie sa fie creative, s& nu conduca la pierderea interesului elevilor faia deinvatare, la
oboseala fizica si emotionala, la reducerea timpului destinat unor activitai recreative, familiale sau comunitare,
inclusiv a timpului destinat somnului, alimentatjei etc.

17. In cadrul activitdtlor de predare-invétare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al
internetului,progresul educational al elevilor poate fi evaluat de cadrele didactice, prin acordarea de
note/calificative, in conformitate cu legislatia in vigoare, utilizand instrumente specifice de evaluare.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

Art. 131. — In Scoala Gimnaziald ,prof. loan Danil3”, sat Ghermanesti, se interzice constituirea de fonduri
deprotocol sau a oricarui alt fond destinat derularii examenelor/evaluarilor natjonale.

Art. 132. — Din prezentul regulament fac parte integranta urmatoarele anexe:

1. Registrul vizitatorilor;

2. Model de ecuson pentru vizitator;

3. Comisiile de lucru din scoala;

4. Continutul dosarului comisiei metodice;

5. Continutul portofoliului profesorului;

6. Continutul mapei dirigintelui;

7. Procedura pentru motivarea absentelor elevilor;

8. Model de ecuson pentru profesor de serviciu;



9. Model cerere de invoire pentru personalul scolii

10.Tabel cu sanctiuni aplicate elevilor pentru diferite abateri.
Art. 133. (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui de catreConsiliul de administratie al
Scolii Gimnaziale ,prof. loan Danild”, sat Ghermanesti.

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecarui an scolar.Propunerile de revizuire
vor fi supuse spre aprobare Consiliului de administratie, in scris, cunumar de inregistrare la secretariatul scolii.

Art. 134. — (1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru totji elevii siangajatii Scolii
Gimnaziale ,prof. loan Danila", sat  Ghermanesti, pentru parintii/tutorii elevilor si pentru toate
persoanele,institutile sau organizatiile care intra in contact cu Scoala Gimnaziala ,prof. loan Danild”, sat
Ghermanesti

(2) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostinta elevilor, parintilor sipersonalului scolii
in termen de 30 de zile de la aprobarea lui de catre Consiliul de administratieal Scolii Gimnaziale ,prof. loan
Danild”, sat Ghermanesti.

(3) Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative sunt nule.

ANEXE

ANEXA 1

REGISTRUL VIZITATORILOR
Nr. | Numele siprenumele | Legitimat Data Ora Ora Scopul vizitei Obs.
crt. vizitatorului cu BI/CI intrarii | iesirii

numar si in din
serie scoala | scoala




ANEXA 2
DOSARUL COMISIEI METODICE

I. COMPONENTA ORGANIZATORICA

1. Structura anului scolar;

2. Incadrari;

3. Componenta catedrei (nume, prenume, grad didactic, unitatea de Tnvatamantabsolvita, vechime,
statut);

4. Orarul membrilor catedrei.

Il. COMPONENTA MANAGERIALA

1. Raportul de activitate pe anul scolar precedent;

2. Planul managerial si planul de activitatj;

3. Planificari anuale (vizate de responsabilul comisiei metodice si de director);

4. Selectia manualelor alternative;

5. Atributiile comisiei metodice;

6. Alte responsabilitati ale membrilor catedrei la nivelul unitatii scolare;

7. Programele scolare pe nivele de studiu;

8. Programele disciplinelor optionale (in copie, vizate de inspectorul de specialitate pentru anul scolar
in curs);




9. Documente, comunicari, note ale ISMB si MEN
lll. COMPONENTA OPERATIONALA
1. Proiecte didactice;
2. Teste predictive, teste de evaluare, teste sumative, subiecte pentru olimpiade si Evaluarea
Nationalg;
3. Evaluarea rezultatelor inregistrate la testele predictive, concluzii si masuri propuse;
4. Portofolii, referate, alte metode de evaluare utilizate la nivelul catedrei;
5. Procesele-verbale ale sedintelor comisiei metodice;
6. Programe de pregatire pentru recuperarea cunostintelor (numele elevilor si clasa)
IV. COMPONENTA EXTRACURRICULARA
1. Programul pregatirii suplimentare pentru Evaluarea Nationala (pe clase si profesori);
2. Programul de pregatire pentru performantg;
3. Centralizarea rezultatelor obtinute la concursuri scolare, olimpiade, simpozioane, etc.;
4. Cercuri ale elevilor, reviste scolare, sesiuni de referate si comunicari, alte actiuni lanivelul catedrei;
5. Participari ale membrilor catedrei la programe si proiecte.
V. COMPONENTA DE FORMARE PROFESIONALA
1. Tabel cu participarea membrilor catedrei la cursuri de formare (finalizate sau in curs);
2. Callificativele obtinute de cadrele didactice in ultimii trei ani (in copie);
3. Fise de dezvoltare profesionala pentru membrii catedrei;
4. Oferta de formare a CCD pe disciplina respectiva;
5. Materiale prezentate de catre profesori la sesiuni de comunicari stiintifice, referate, etc.
(lucrari personale);
6. Subiecte elaborate la nivelul catedrei pentru diverse examene, concursuri gcolare,teze, etc.;
7. Alte forme individuale de formare (doctorate, masterate, cursuri postuniversitare);
8. Publicatji ale membrilor catedrei (copii dupa primele pagini)

ANEXA 3
PORTOFOLIUL PROFESORULUI

I. Date personale

1. Structura anului scolar;

2. Incadrarea (clase, nr. de ore);

3. Orarul;

4. Fisa postului;

5. Calendarul activitatilor pe anul in curs;

6. Curriculum-Vitae;

7. Raport de autoevaluare.

Il. Activitatea la catedra

1. Programele scolare;

2. Programele pentru disciplinele optionale propuse;

3. Planificarea materiei (anuala si pe unitati de invatare);
4. Proiecte didactice;

5. Teste de evaluare (teste initiale, rezultatele acestora, observatiile, concluziile, testesumative pentru
fiecare unitate de invatare sau testele date la sfarsit de semestrusau de an scolar);

6. Evaluarea alternativa (titlurile proiectelor, referatelor, eseurilor si portofoliilorintocmite de elevi);

7. Fise de lucru (pe clase, pe nivel de performanta vizat);

8. Catalogul profesorului;



9. Programa de pregatire pentru recuperare si remediere (unde este cazul);

10. Materiale didactice si mijloace de invatamant;

11. Fise cu asistente la ore.

lll. Performante

1. Calendarul olimpiadelor, concursurilor scolare;

2. Descriptoride performanta;

3. Subiecte propuse;

4. Tabel nominal cu elevii selectionati si pregatiti pentru aceste concursuri;

5. Planificarea pregatirii suplimentare;

6. Rezultate obtinute.

IV. Proiecte personale

Cuprinde lista cu proiectele profesionale personale propuse pentru 0 anumita perioada.

V. Perfectionare

1. Evidenta clara a activitatilor de perfectionare organizate la nivelul unitatii deinvatamant (catedra,
consilii profesorale);

2. Activitati de perfectionare organizate de CCD;

3. Certificate, diplome, adeverinte, etc.

VI. Materiale

1. Scrisori metodice, regulamente, publicatii, adrese MECTS, ISJV, efc.;

2. Materiale de planificare: anualad, semestriald, pe unirati de invatare;

3. Auxiliare curriculare, culegeri;

4. Softuri educationale;

5. Site-uri educatjonale;

6. Alte resurse educationale

ANEXA 4

MAPA (PORTOFOLIUL) DIRIGINTELUI
I. COMPONENTA ORGANIZATORICA
1. Structura anului scolar;
2. Colectivul de elevi al clasei;
3. Componenta Consiliului profesoral al clasei;
4. Orarul clasei;
5. Graficul frecventei elevilor la cursuri;
6. Tabele (inscriere elevi, situatia la sfarsitul anului scolar, rechizite, situatiamanualelor
primite/predate, schema orara, etc.);
7. Evidenta materialului didactic si bibliografic existent in clasa.
Il. COMPONENTA MANAGERIALA
1. Analiza SWOT la nivelul clasei;
2. Planul de activitati de consiliere a parintilor pe semestru/anul in curs;
3. Programele scolare la consiliere si orientare;
4. Planificarile calendaristice la consiliere si orientare;
5. Fisele psihopedagogice si de observatie ale elevilor.
Il. COMPONENTA OPERATIONALA
1. Proiecte didactice, materiale model destinate proiectarii didactice;
2. Chestionare, teste aplicate elevilor, analiza acestora, statistica rezultatelor;



3. Portofolii, referate, materiale in format electronic, etc., ale dirigintelui si/sauale elevilor;
4. Procesele-verbale ale sedintelor cu parintii;

5. Fisa de asistenta la ore;

6. Documente, comunicari, note, adrese, ale MENCS si ISJV (corespondenta).

IV. COMPONENTA EXTRACURRICULARA

1. Proiecte si programe realizate de elevii clasei;

2. Activitati deosebite sustinute in cadrul grupului (clasei) la nivel local sauregional;

3. Premii si distinctii obtinute de elevii clasei la diferite concursuri;

4. Programul semestrial/anual al activitailor extrascolare ale clasei;

5. Fisa de monitorizare a activitatilor extrascolare;

6. Caiet de evidenta a activitatilor nonformale.

V. COMPONENTA DE FORMARE PROFESIONALA

1. Documente care atesta participarea dirigintelui la diferite cursuri de formarecontinua;
2. Oferta de formare a CCD pentru profesorii dirigintj;

3. Materiale prezentate de diriginte la sesiuni de comunicari, simpozioane, efc.;

4. Referate, portofolii, etc., individuale sustinute in cadrul comisiei;

5. Publicatji, inovatji in domeniul educatjei scolare (eventual copii dupa primelepagini);
6. Alte materiale personale pe suport de héartie sau in format electronic.

ANEXA 5

PROCEDURA PENTRU MOTIVAREA ABSENTELOR ELEVILOR

1". Intocmirea unei cereri de catre parinte/tutore legal prin care se solicita
motivareaabsentelorefectuate de catre elevul respectiv (ANEXA 5). Cererea trebuie sa contind simotivul
absentarii, care poate fi:

a) de ordin personal sau familial;

b) de ordin medical, dovedit cu acte.

EXTRAS ROFUIP
ART. 94

(1) Prezenta beneficiarilor primari la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul incare
elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitje.

(2) Motivarea absentelor se face de catre educatorul/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) Tn cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantji legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invataméntul primar/profesorului diriginte actele justificative
pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele
medicale/carnetele de sanatate ale beneficiarilor primari.



(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau
ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru fnvatdmantul primar/profesorului
diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitaii de invatamant.

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi

motivate pentru un numar de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 40% din
numarul orelor alocate unei discipline.

(7) Educatorul/educatoarele/profesorul pentru educatie timpurie/invatatorul/institutorul/profesorul - pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte pastreaza la sediul unitéfii de invatamant, pe tot parcursul anului
scolar, actele pe baza carora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la
reluarea activitatji elevului.

(8) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(9) In cazul beneficiarilor primari reprezentantj, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

ART. 95

(1) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invatdmant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor
antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive
scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor sportive, directorul unitatii de Tnvatamant
aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la cantonamente si la competitii de nivel local,
judetean, regional, national si international.

(2) Directorul unitdtii de Tnvatamént aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari careparticipa la
olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional,
national si international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insofjtori.

(3) Directorul unitdtii de Tnvatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
mobilitati cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invataméantului
preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Directorul unitatii de invatamant are obligatia s& anunte serviciile de asistentd sociala (SPAS/DAS) si sa
contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul beneficiarilor primari care
inregistreaza absente la cel putin 75% din numéarul de ore de curs prevazut intrun an scolar la
disciplinele/modulele respective.

ART. 96

(1) Elevii retrasi din invatamantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la inceputul anului
scolar, la acelasi nivel/ciclu de Tnvatamant si aceeasi forma de invatamént, cu sustinerea, dupa caz, a
examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

(2) in situatia beneficiarilor primari retrasi din invatamantul preuniversitar, parintii/ reprezentantii legali au
obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care isi asuma ca, in termen de cel mult 60 de
zile, prezintd dovada continudrii studiilor si acte doveditoare privind domiciliul/rezidenta elevului in vederea
asigurarii dreptului la educatie al copilului. in caz contrar, directorul unitatii de nvatdmant va informa Serviciul
de Siguranta Scolara de pe raza caruia isi desfasoara activitatea.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a
copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiu, in unitatea de invatamant la care au fost
scolarizati, oricand in timpul anului scolar.

(4) Incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a
copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzator anului de studiu la care a avut loc retragerea,
se face, in cazul in care acestia au un numar suficient de note, conform prevederilor prezentului regulament.
In cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati amanatj, find aplicabile prevederile prezentului
regulament, referitoare la situatia beneficiarilor primari aménati.

(5) In cadrul retelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii romani reintorsi in tara.

(6) La cererea parintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost inscris in sistemul de
fnvatamént din Roménia in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeaza in cadrul unitatilor de invatamant



grupe de acomodare, in conformitate cu Metodologia pentru organizarea grupelor de acomodare, prevazuta in
Anexa nr. 3 la prezentul regulament.

(7) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevului in dobandirea unui nivel corespunzator de limba

romana si in recuperarea decalajelor de orice fel, precum si integrarea facila in sistemul national de
invatamant preuniversitar, prin activitati extrascolare.

Domnule invatator/diriginte,

SUDSEMNALUNA. ...t ,parinte

AIBIEVUIULL .o e , din clasa a .......c.cc....... a,rog sa dispuneti motivarea
absentelor fiuluiffiicei din perioada

Conform adeverintei medicale Nr. ..........ooooveecceiee e,

Data: Semnatura parintelui:

Domnule invatator/diriginte,



SUDSEMNALUNA. ... e , parinte al

EIEVUIULL v , dinclasa a ..o a, rog sa dispuneti motivarea
absentelor fiuluiffiicei din Perioada ............cccvverrrrnneeee e efectuate din motive personale /
familiale.
Data: Semnétura parintelui:
ANEXA 6
Aprobat:
DOAMNA DIRECTOR,

SUDSEMNATUI) +.vveeee e cadru didactic la Scoala
GIMNAZIAIA. ... solicit Tnvoirea in
datade ..oooooooiiieiii pentru un numar de ...... ore, care vor fi suplinite de colegii mei dupa cum
urmeaza:

Semnatura
Data Ora | Clasa | Disciplina Profesor suplinitor Titlul lectie cadrului
didactic

suplinitor




Mentionez ca solicit aceasta TNVoIre PENTrU ..........ocooiiiiieieceiie e si ca in anul
SCOIAM v nu / am mai beneficiat de un numar de................ ore de invoire pentru
motive personale.

Data Semnatura



